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OBJETIVO DE LA REUNIÓN: FECHA: ACTA No.

Socializar construcción de fichas técnicas
orientadas a la inteligencia emocional 15/05/2024 53

LUGAR: HORA INICIO HORA FINALIZACIÓN

Reunión virtual- Google Meet 7:00 pm 8:30pm

ORDEN DEL DÍA

1. Revisión de documento de fichas técnicas acordes a las asignaciones acordadas en la
reunión de organización y distribución de temas.

2. Retroalimentación por parte del equipo de trabajo del contenido y desarrollo de la ficha
técnica.

3. Corrección de la ficha técnica de acuerdo al proceso de retroalimentación realizado.
4. Asignación de correcciones de manera individualizada

DESARROLLO DE LA REUNIÓN
Siendo las 7:00 pm del día 15 de mayo de 2024 se da inicio a reunión virtual a través de
Google Meet con el propósito de finalizar la construcción de ficha técnica orientada a la
meta 82, específicamente para el abordaje de la temática de inteligencia emocional en
población de infancia (de 5 a 10 años) y en población docente del departamento de
Cundinamarca.

1. Revisión de documento de ficha técnica acorde a las asignaciones
acordadas en la reunión de organización y distribución de temas.

Cada uno de los profesionales socializa y expone de manera detallada al equipo de
trabajo el contenido que aportó a la ficha técnica de acuerdo a las asignaciones
correspondientes.

2. Retroalimentación por parte del equipo de trabajo del contenido y desarrollo
de la ficha técnica.

Posterior al proceso de socialización del contenido asignado por cada profesional, se
realiza ejercicio de retroalimentación en el cual se establecen aspectos a mejorar en
términos de redacción, contenido o estructura del documento.
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3. Corrección de la ficha técnica de acuerdo al proceso de retroalimentación
realizado.

De acuerdo con la retroalimentación realizada, se corrigen algunos aspectos de las
fichas técnicas de manera grupal y síncrona y se asignan correcciones más específicas
para completar de manera individual.

4. Asignación de correcciones de manera individualizada

Se establecen correcciones específicas que deben realizarse de manera individual
acorde a las fichas técnicas elaboradas por cada profesional.

5. Evidencia fotográfica

CONCLUSIONES

Se logran establecer acuerdos para desarrollar correcciones individuales con el
propósito de finalizar todas las fichas técnicas de manera oficial respecto al tema de
inteligencia emocional.
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COMPROMISOS ADQUIRIDOS:

COMPROMISO FECHA DE
CUMPLIMIENTO RESPONSABLE

Correcciones fichas técnicas de empatía y
construcción de drive para organizar las
fichas técnicas

16/05/2024 María Camila
Gómez Hernández

Correcciones fichas técnicas de
Autoconocimiento

16/05/2024 Yanira Rincón

Correcciones fichas técnicas de
autorregulación

16/05/2024 Franci Vargas

Correcciones fichas técnicas de
automotivación

16/05/2024 Jasmin Pulido

ASISTENTES:

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD FIRMA

María Camila Gómez
Hernández Contratista SDIS Gerencia de

Familia
María Camila
Gómez Hernández

Yanira Rincón Contratista SDIS Gerencia de
Familia Yanira Rincón

Franci Vargas Contratista SDIS Gerencia de
Familia Franci Vargas

Jasmin Pulido Contratista SDIS Gerencia de
Familia Jasmin Pulido


